Teatr i m. Wilama Horzycy w Toruniu poszukuje osoby do serwisu sprzatajacego
miejsce pracy: Teatr im. Wilama Horzycy w Toruniu
Wymagania:

- stan zdrowia pozwalajacy na wykonywania prac porzadkowych (w tym praca na wysokosci
powyzej 3 metrow),

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- umiej¢tnos¢é samodzielnego organizowania czasu pracy,

- wysoka kultura osobista,

- sumienno$¢ i doktadno$¢ w wykonywaniu powierzonych obowigzkow;

- uczciwosc, lojalnosé,

- dyspozycyjnos¢ (praca w niedzielg i $wigta — praca w harmonogramie),

- odpowiedzialnos¢ i punktualnosé,

Zakres zadan na stanoewisku pracy:

» utrzymanie czystosci i porzadku na wyznaczonych powierzchniach w budynkach
Teatru lub innych wyznaczonych przestrzeniach teatru (w tym m.in. sale
widowiskowe, foyer, garderoby, biura, sanitariaty, sceny, pomieszczenia socjalne)
oraz dbatos¢ o estetyke i porzadek w przestrzeniach wspélnych (w tym m.in:
odkurzanie dywanéw, mycie podtdg i wycieranie kurzy, dezynfekeja przestrzeni
dotykowych, wyrzucanie $mieci, mycie okien),

» wykonywanie prac porzadkowych wokot budynkéw Teatru,

» biezgce uzupelnianie materialow i srodkéw czystosci w pomieszczeniach,

» wykonywanie innych polecen przetozonych w ramach powierzonego zakresu
CZynnosci.

Oferujemy:

» stalg pracg w wymiarze 1/2 etatu w placéwce kultury z ponad stuletnia praca,

» regulowane godziny pracy ustalane w harmonogramie z dwutygodniowym
wyprzedzeniem, w rOwnowaznym oraz przerywanym czasie pracy.

+ prace w doswiadczonym i zgranym zespole,

o stale wynagrodzenie,

» Swiadczenia socjalne,

o urlop w okresie wakacyjnym,

+ wynagrodzenie brutto w przedziale: 2 525,00 — 2 675,00 z1,

Oferty (CV, list motywacyjny) prosimy skfada¢ do dnia 28.02.2026 r. do godz. 10.00

w formie pisemnej w zaklejonych kopertach w sekretariacie teatru lub przestaé na adres e-
mail: aneta.pokorzynska@horzyca.pl z dopiskiem ,,Aplikacja do pracy w serwisie
sprzgtajacym”




Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg:

“Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezb¢dnych do
realizacyi procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019, poz. 11781 z poin.zm.) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODQ).
Jednoczesnie oswiadczam, ze zapoznalem/zapoznalam sig z klauzulg informacyjng dotyczgcg
przetwarzania danych osobowych (Klauzula informacyjna - RODO) zgodnie z
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz
uchyleniem dyrektywy 93/46/WE, ktora zostala zamieszczona na www.teatr.torun.pl/rodo/”
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